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Kim Jones da Toshiba Garante Stevie Award de Mulher Executiva do Ano

Executiva da Toshiba recebe homenagem por defender esforcos de diversidade, equidade e
incluséo da empresa e trabalho de melhoria da comunidade

LAKE FOREST, California, 27 de setembro de 2023 — Demonstrando lideranca em sua
empresa e comunidade, a Vice-Presidente de Recursos Humanos da Toshiba America Business

Solutions, Kim Jones, € finalista neste ano do Stevie® Awards para mulheres executivas no
Concurso de Mulher Executiva do Ano. Ela ira saber se ser& vencedora do Stevie Award de
Ouro, Prata ou Bronze durante um evento de gala no Marriott Marquis Hotel em Nova York na
sexta-feira, 10 de novembro.

Os Stevie Awards para mulheres executivas homenageiam mulheres executivas,
empreendedoras, funcionérias e as empresas que dirigem ao redor do mundo. Os Stevie Awards

foram aclamados como os principais prémios empresariais do mundo.
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Os finalistas foram definidos pelas pontua¢Ges médias de mais de 200 profissionais de negocios

a nivel mundial, trabalhando em seis juris.

"Em sua 202 edi¢do, os Stevie Awards para mulheres executivas receberam uma colecédo
impressionante de indicacdes notaveis”, disse Maggie Miller, Presidente do Stevie Awards.
"Parabenizamos Kim Jones, da Toshiba, por nosso prémio por demonstrar lideranga tanto em sua

empresa quanto em sua comunidade.”

Campea de Diversidade, Equidade e Incluséo

Ha 15 anos na Toshiba, Jones é conhecida por defender iniciativas importantes de pessoal e, ao
mesmo tempo, atingir objetivos comerciais em geral. Estas conquistas incluem iniciar e liderar o
programa de diversidade, equidade e inclusdo (DEI) da Toshiba, a fim de aumentar

oportunidades para todos os funcionarios da empresa.

Ao formar um comité de DEI, ela garante que as opinides de toda a organizagdo sejam ouvidas.
Além disto, Jones se esforca por atrair os mais diversos candidatos para sua empresa,

implementando as melhores praticas para atingir este objetivo.

Compromisso com a Comunidade
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Jones persegue sua paixao por melhorar sua comunidade. Isto inclui defender um plano a longo
prazo para ajudar a Orangewood Foundation, uma organizacao sem fins lucrativos em Orange,
California, que presta servicos para acolher jovens que se preparam para a vida adulta
independente. O plano permite aos funcionarios da Toshiba a oportunidade de doarem seu tempo

e recursos para ajudar de modo significativo.

Enquanto esta fora do escritorio, Jones continua mergulhando em sua comunidade. Além de ser
voluntaria como curadora e na equipe técnica de sua igreja, Jones tem se envolvido ativamente

com teatros comunitarios sem fins lucrativos no sul da Califérnia.

"Kim é a forca de orientacdo de nossa empresa para permitir o aperfeicoamento, a capacitacao e
as oportunidades dos funcionarios", disse Jason White, Diretor Geral da Toshiba America
Business Solutions. "E através de um extenso trabalho ajudando organizac@es e causas de
caridade, ela também representa o rosto da Toshiba em nossa comunidade."
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Sobre os Stevie Awards

Os Stevie Awards so conferidos em oito programas: o Stevie Awards da Asia-Pacifico, o Stevie
Awards da Alemanha, o American Business Awards®, o International Business Awards®, o Stevie
Awards do Oriente Médio e Norte da Africa, o Stevie Awards para Mulheres de Negdcios, o Stevie
Awards para Grandes Empregadores e Stevie Awards por Vendas e Atendimento ao Cliente. Um
nono programa, o Stevie Awards por Exceléncia em Tecnologia, serd lancado em 2024. As
competicOes do Stevie Awards recebem mais de 12.000 indicagdes a cada ano de organizagdes em
mais de 70 paises. Honrando organizacdes de todos os tipos e portes, bem como as pessoas por tras
delas, os Stevie Awards reconhecem desempenhos excepcionais no local de trabalho em todo o

mundo. Saiba mais sobre os Stevie Awards em www.StevieAwards.com.

Sobre a Toshiba America Business Solutions, Inc.

A Toshiba America Business Solutions (TABS) oferece solugdes para locais de trabalho e
proporciona um amplo portfélio de produtos de fluxo de trabalho e gestdo de documentos
reconhecidos pelo setor para empresas de todos 0s portes nos EUA, México, América Central e do
Sul. A TABS apoia as diversas necessidades dos profissionais de hoje através de premiadas
impressoras multifuncionais e-STUDIO™, impressoras de etiquetas e recibos, sinalizagdo digital,
servicos de impresséo gerenciados e solu¢des em nuvem. A Toshiba visa continuamente clientes e
comunidades que atende, estando comprometida com a sustentabilidade e sendo reconhecida como
Empresa de Sustentabilidade do Wall Street Journal Top 100. Para saber mais,

acesse business.toshiba.com. Siga a TABS no Twitter, LinkedIn e YouTube.

Contato de midia:

Toshiba America Business Solutions
Rick Havacko

949-462-6094

Rick.Havacko@tabs.toshiba.com


https://cts.businesswire.com/ct/CT?id=smartlink&url=http%3A%2F%2Fwww.StevieAwards.com&esheet=53559682&lan=pt-BR&anchor=www.StevieAwards.com&index=3&md5=c3ab55352d373182d89ec99f6a5ef2a5
https://cts.businesswire.com/ct/CT?id=smartlink&url=https%3A%2F%2Fbusiness.toshiba.com%2Fproducts%2Fmfps%2F&esheet=53559682&lan=pt-BR&anchor=e%26%238209%3BSTUDIO%26%238482%3B&index=4&md5=a48f763559207ba27f3c079e061f7f47
https://cts.businesswire.com/ct/CT?id=smartlink&url=https%3A%2F%2Fbusiness.toshiba.com%2F&esheet=53559682&lan=pt-BR&anchor=business.toshiba.com&index=5&md5=f0ad7f5a58e9bf62654b4b6eb3cfc15e
https://cts.businesswire.com/ct/CT?id=smartlink&url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FToshibaBusiness&esheet=53559682&lan=pt-BR&anchor=Twitter&index=6&md5=dd4fec404e142d0570bbe3971d069705
https://cts.businesswire.com/ct/CT?id=smartlink&url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2F446503%2Fadmin%2Frecommend%2F&esheet=53559682&lan=pt-BR&anchor=LinkedIn&index=7&md5=91f3127d74e9050d0a77189bec83b5a6
https://cts.businesswire.com/ct/CT?id=smartlink&url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fuser%2Ftoshibacopiers&esheet=53559682&lan=pt-BR&anchor=YouTube&index=8&md5=17d4abbd386253000fd880244b8034b0
mailto:Rick.Havacko@tabs.toshiba.com

